PENSIERO SISTEMICO E OLTRE

Descrizione del Corso

STAB ¢ I'acronimo di Systems Thinking and Beyond, in cui il pensiero olistico &
una combinazione di analisi, ragionamento sistemico e pensiero critico. Dopo
una introduzione al ragionamento sistemico e pensiero critico, i partecipanti
impareranno come applicare il pensiero olistico in maniera sistemica e
sistematica per affrontare problemi strutturati e non.

Risultati di Apprendimento

* Capacita di affrontare problemi indeterminati e senza unica soluzione.
* Migliori capacita di risoluzione di problemi, ragionamento sistemico e
pensiero critico.

* Capacita di andare oltre il ragionamento sistemico nell'analisi di un
problema e la determinazione di una soluzione.

Partecipanti

* Manager ed Ingegneri capo che affrontano problemi complicati e complessi.
* Manager che desiderano migliorare le proprie capacita di pensiero e di
comunicazione.


https://se-training.net/it/

* Ingegneri alla ricerca di una promozione a posizioni dirigenziali.

* Ingegneri di sistemi che desiderano imparare a utilizzare e poi andare oltre il
ragionamento sistemico.

Prezzi del Corso

Prenotazione Anticipata: 2,160 CHF. Standard: 2,400 CHF

Durata

4 giorni

Istruttore

Joe Kasser

Dr. Joseph Kasser e stato ingegnere di sistemi e manager per 30 anni prima di
entrare nel mondo accademico. Egli & detentore del Premio NASA Manned Space
Flight Awareness Award (Silver Snoopy) per la qualita e I'eccellenza tecnica
nell'esecuzione e direzione di Systems Engineering e molti altri premi e
onorificenze. E un INCOSE Fellow, titolare di un Dottorato in Ingegneria Gestionale
della The George Washington University, ed & sia Chartered Engineer sia Manager
certificato. Attualmente e Visiting Associate Professor presso la National
University di Singapore. Le sue precedenti posizioni accademiche includono
Leverhulme Visiting Professor alla Cranfield University, in Inghilterra e Deputy
Director e Associate Research Professor al Systems Engineering and Evaluation
Centre della University of South Australia.



